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说  明

一、财政转移支付安排情况
2020年，区对街镇转移支付为87749万元，其中，一般性转移支付53782万元，专项转移支付33967万元。2021年根据《中华人民共和国预算法实施条例》（2020年修订）相关规定及区人大工作要求，将街道纳入区级收支预算管理。2021年提前下达各镇转移支付资金21626万元，其中，基本运行事务转移支付20006万元，共同财政事权转移支付1620万元。基本运行事务转移支付主要用于机关、村社等基本运转及城市管理、社会管理事务等支出；共同财政事权转移支付主要用于民政社保支出、村社“四职”干部保险及考核支出、专职巡逻员、专职消防员等人员支出。
二、政府债务举借情况
2020年，我区收到地方政府债券转贷资金50.2亿元，其中新增政府债券32亿元，再融资债券18.2亿元。2020年政府债券还本18.2亿元，付息3.93亿元。
经市政府批准，市财政局下达我区2020年政府债务限额为127.1亿元，截止年末全区政府债务余额为127亿元，未超过政府债务限额，债务风险总体可控。
2021年政府债券预计还本17.5亿元，预计付息4.48亿元。由于2021年我区无提前下达的新增地方政府债券资金，故我区表32《重庆市北碚区本级2021年年初新增地方政府债券资金安排表》数据为零。
三、预算绩效管理工作开展情况
2020年，区财政局认真贯彻落实中央、市、区关于全面实施预算绩效管理的要求，深入推进预算绩效管理工作，加快推进全方位、全过程、全覆盖的预算绩效管理体系建设，着力提高财政资金使用效益，提高预算管理水平和政策实施效果。主要推进工作如下。
一是健全管理制度体系，完善管理流程。制定并出台了《重庆市北碚区区级预算绩效信息公开办法（试行）》，明确了财政部门和资金主管部门（单位）的工作职责，提高预算绩效管理工作的透明度，为规范有序地开展预算绩效管理工作夯实基础。二是试点开展事前绩效评估，前移预算绩效管理关口。选取 2021年20个重点政策和重点项目，就立项必要性、实施可行性、投入经济性、筹资合规性、绩效目标合理性开展事前绩效评估，涉及财政预算资金8322.5万元。评估结果作为申请预算的必备要件，以提高政策、项目实施效果。三是加强预算绩效目标管理工作，增强预算统筹能力。全面推进预算绩效目标编制、管理，部门整体绩效目标和项目绩效目标编制实现全覆盖，体现了各部门的核心业务，增强预算统筹能力，逐步提高部门整体绩效管理水平。四是做实做深绩效评价工作，扩面增量绩效评价范围。对绩效自评范围进行了扩面增量，对1229个项目开展了自评工作，涉及财政资金136224.5万元。坚持问题导向，着重选取党委、政府及社会关注的重点民生工程开展重点评价，对扶贫专项资金、乡村振兴专项资金、福彩公益金等33个项目进行财政重点绩效评价，涉及财政预算资金25474.9万元，评价总金额较2019年增长11%。五是注重绩效管理结果运用，加大绩效信息公开力度。在预算公开评审过程中，将绩效管理理念深度融入预算编制，项目绩效评估结果和重点评价结果作为评审重要参考依据。全区31个财政重点绩效评价报告和直达资金（特别抗疫国债）项目绩效目标实现全公开，主动接受社会和公众的指导与监督，提高了财政资金使用的公开性和透明性。六是强化绩效管理主体责任，深入开展绩效管理宣传培训工作。邀请专家教授对我区各部门、各街镇相关人员进行绩效管理专项培训，强化各部门、各街镇主体责任意识，正确认识预算绩效管理的重要性和必要性，提高我区整体绩效管理水平。
四、社会保险基金预算收支情况
[bookmark: _GoBack]按照市级统筹的管理方式，全市社会保险基金预算由市级代编，故我区无相关数据。


